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Orebro, City Yta 443 - 4 813 kvm

Sto rg qta n 28 Arbetsplatser 30 - 500 st

Tilltrddesdatum 2026-05-01

Vdaningsplan 1

Kontor

(@

CASTELLUM




Fakta

Lediga lokaler i flera plan

Yta Arbetsplatser

Nu finns det ett unikt tillfélle att kunna hyra 4 813 kvm centralt, S =l

bara fem minuters promenad frdn Centralstationen. Lokaltyp Véningsplan

Kontor 1

v' Unik méjlighet
Adress

Flexibl
v’ Flexibla ytor Storgatan 28

v Ljusa lokaler
Stad och omréde

Orebro, City
De lediga lokalerna &r férdelade pa fem plan, och det gar att hyra Fastighet
llih ller bara del tan. ..
afihop efler bara defar v ytdn Orebro Gasverket 2
P& markplan finns en lokal om 443 kvadratmeter. En véning upp blir Tilltréde
ytan stérre, 789 kvadratmeter. 2026-05-01
P4 tredje vaningen finns 869 kvadratmeter tillgéngligt, och ytterligare
en trappa upp finns den stdrsta ytan om 1472 kvadratmeter. Certifieringar
Hogst upp i huset, med en liten terass med utsikt éver Olaus Petri kyrka BREEAM In-Use, Good

och Hjdlmaren, far du tillgang till 1240 kvadratmeter.
Total energianvdndning (2025)

2
Vare sig om man dr intresserad av en del eller alla plan s kommer man ol

fa ett kontor med stor variation och mycket ljusinslapp. Klimatpaverkan

. . 1,65 kg COze/m? (platsbaserad)
Fastigheten dr beldgen i ett lugnt men centralt omrdde, med bdde

restauranger, gym och busshdllsplatser i direkt nérhet.
Hdar finns det Gven gott om parkeringsplatser fér hyresgdster. Faciliteter i fastigheten

#¢ Sopsortering iy Uteplats
| dagsldget finns det ett cykelrum, men det planeras att byggas ett b Lastkaj od Cykelrum P Parkering
cykelgarage och omklddningsrum med dusch. & Terrass

Vdlkommen att kontakta oss fér mer information och visning!

Service i omradet

PLANLOSNING: | dagsldget finns det bade cellkontor och éppet % Resecentrum & Buss
kontorslandskap pé alla fem plan, men ytorna &r anpassningsbara efter P Parkering Y| Restaurang & Café
eget tycke och smak. Det finns goda férutsattningar for alla typer av 0 Hotell & T&g [ Shopping
kontor, med en Sppen planlésning gar det att skapa en stor variation av X, Gym @ Grénomrade

arbetsplatser, fran mer uppsluppna zoner till tysta rum.

OMRADET: Beldget pd Storgatan i Orebro med nérhet till bade Norrcity
och Orebro Resecentrum.

KOMMUNIKATIONER: Beldget 100 m frén Orebro resecentrum vid
innerleden. 300 m till centrum.

Kommersiell Foérvaltare

Tomas Carlsson

@ tomas.carlsson@castellum.se
Ra +4619276513




PARKERING: P-platser for hyresgdster.

FASTIGHETEN: Fastigheten som &r mijécertifierad enligt Breeam-In-Use
Good kallas Skattehuset av érebroarna eftersom de suttit som hyresgdst

sedan fastigheten byggdes.

Kommersiell Foérvaltare

Tomas Carlsson

@ tomas.carlsson@castellum.se

Ra +4619276513

Frdga oss!

Ar du nyfiken pa den hér lokalen? Eller behéver du
hjdlp att hitta ratt lokal fér din verksamhet?

Oavsett om du vet exakt vad du séker eller om du
behéver rddgivning, sa finns vi hdr och hjdlper till.

Vi ser fram emot att héra av dig.




Andra hyresgdster i fastigheten

Skatteverket - Varsam - Vaccinationsmottagningen - Vektor Arkitektur - Erikas Skénhet - Brinks
Salong - E.ON




Om Castellum Vi ar stora och flexibla

V. k b t I t tt Vi Gger runt 700 fastigheter i Norden. Tack vare var
I S q pq r q r e Sp q Ser q storlek och flexibilitet kan vi néstan alltid hitta en
16sning pd era lokalbehov - oavsett om verksamheten

LX) L]
Iq ngtq 'tl I I vaxer, krymper, flyttar eller expanderar. Och vill ni

bygga nytt eller bygga om, sd I6ser vi Gven det. Det gor
att vara hyresgdster oftast stannar lénge hos oss.

Castellum dr ett av Nordens stérsta bérsnoterade fastighetsbolag. Vi skapar
framtidens hallbara arbetsplatser och drivs av att erbjuda rum dér bade Vi dar hdllbara i alla led
organisationer och md&nniskor mar bra och utvecklas. Fér ndr medarbetarna
trivs, d& blomstrar dven verksamheten. Alla fértjénar en arbetsplats att
Iangta till.

Som ett av Nordens mest hdllbara fastighetsbolag ser vi
till att alla vara ny- och ombyggnationer
hallbarhetscertifieras. Vi erbjuder energieffektiva
fastigheter med en trygg och hdlsosam arbetsmilj.
Gréna avtal dr standard, och energianvdndningen i
vara fastigheter &r 50 procent under branschsnittet. Vi
satsar dessutom stort pd laddplatser och solceller.

Vi ar lokala och néra

Vi har stort lokalt engagemang och egen personal pd
plats pa alla vara orter. Det gér att vi kan erbjuda den
ddr personliga kontakten och lokalkdnnedomen som vi
vet &r sa viktig. Vi skéter om véra egna fastigheter, och
ni far ett eget lokalt husteam som ser till att ni kénner
er som hemma.

Vi kan arbetsplatser

Att skapa effektiva och flexibla arbetsplatser dar vara
hyresgdster trivs ar det roligaste vi vet. Vi Gr experter pa
framtidens hdllbara arbetsplatser och kan guida er
genom varje steg i processen - fran att férstd era unika
behov och ta fram en arbetsplatsstrategi till att hitta
och utforma er drémarbetsplats.

[TITTTITIT \

Ett eget husteam ingdr i hyran

Som hyresgdster hos oss fdr ni ett lokalt husteam som ser till att ni trivs och
att allt fungerar som det ska. Vi hjdlper till med allt fran fastighetsskotsel
och energioptimering till skyltning och parkering. Ingen frédga &r fér stor
eller for liten. Och skulle era behov férdndras brukar vi kunna erbjuda en
I6sning, vad det dn gdller. Varmt vdlkommen till en vérd bortom det
férvantade.

Lds mer om lokalen pd castellum.se CASTELLUM
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