LEGAL#1219628V1

Protokoll fort vid arsstamma med aktiedgarna i Castellum AB (publ) den 23 mars

2006

Genom kungorelse, inford i Post- och Inrikes Tidningar, Svenska Dagbladet och
Goteborgs-Posten den 21 februari 2006, hade aktiedgarna i Castellum AB (publ), org nr
556475-5550, kallats till arsstamma i Stenhammarsalen, Konserthuset i Goteborg, denna
dag Kkl 17.00.

§0.
§ 1.

§2.

8 3.
8 4.

§5.

8 6.

Stdmman 6ppnades av styrelsens ordforande, Jan Kvarnstrom.

Till ordférande vid stimman utsags Sven Unger. Undertecknad Anders
Wikstrom anmodades att vara protokollforare.

Informerade ordféranden om att protokollet fran arsstamman(exklusive
rostlangden) med eventuella personuppgifter, som kan komma att intas i
protokollet, kommer att laggas ut pa bolagets hemsida och att den som inte
samtycker till sddan behandlingen av personuppgifter har att anmala detta till
ordforanden fore arsstammans avslutning.

En forteckning framlades 6ver anmalda aktiedgare med uppgift om det antal
aktier for vilka envar av dem &gde utdva rostrétt. Det antecknades darvid att de
aktier som innehas av bolaget sjalvt inte foretraddes vid stamman. Forteck-
ningen, efter justering med hansyn till franvarande anmélda aktieagare,
godkandes sasom rostlangd vid stamman, Bilaga 1.

Dagordningen godkéndes i foreliggande skick, Bilaga 2.

Till att jamte ordféranden justera detta protokoll utségs Lars-Ake Bokenberger
och Einar Christensen.

Upptogs till behandling fragan om stammans behoriga sammankallande. De
narvarande forklarade att stimman blivit i rétt tid och ordning sammankallad.

Framlades styrelsens och verkstallande direktdrens arsredovisning jamte
revisionsberattelsen samt koncernredovisningen jamte
koncernrevisionsberattelsen for rakenskapsaret 2005, Bilaga 3.

I samband harmed lamnade verkstéllande direktoren, Hakan Hellstrom, en
sammanfattande redogdrelse for koncernens verksamhet och resultat under ar
2005 och kommenterade koncernens utveckling under de forsta manaderna
2006. Vidare rapporterade styrelsens ordférande, Jan Kvarnstrdm, om
styrelsens och dess kommittéers arbete under det gangna aret.
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87.

§ 8.

§0.

§ 10.

§11

§ 12.

§ 13.

Stamman beslutade faststalla resultatrakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen.

Upptogs till behandling fragan om disposition av till stimmans forfogande
staende vinstmedel. Styrelsen och verkstéllande direktdren hade framstallt ett
av revisorerna bitratt forslag, enligt vilket till stimmans forfogande staende
vinstmedel, 3 919 610 125 kronor, skulle disponeras pa foljande satt:

Utdelning till aktiedgarna med

10,50 kronor per aktie 430 500 000
I ny rdkning balanseras 3489 110 125
Summa 3919610 125

Framlades styrelsens motiverade yttrande 6ver foreslagen vinstutdelning,
Bilaga 4.

Det antecknades att de aktier som bolaget sjélvt innehar inte medférde ratt till
utdelning.

Stamman beslutade bifalla styrelsens och verkstéllande direktorens forslag och
beslutade vidare att avstdmningsdag for faststallande av vilka som &r beréttiga-
de att ta emot utdelning skall vara den 28 mars 2006.

Stamman beslutade att bevilja styrelseledamdterna och verkstallande
direktéren ansvarsfrihet for 2005 ars forvaltning.

Det antecknades att styrelsens ledamdter och tidigare verkstallande direktéren
inte deltog i detta beslut.

Rapporterade Pernilla Klein om valberedningens arbete och dess forslag till
arsstamman.

Stamman beslutade att styrelsen skall besta av sju styrelseledamoter och ingen
styrelsesuppleant.

Stamman beslutade att styrelsen, for tiden intill slutet av nésta arsstimma, skall
erhdlla ett arvode om 1 600 000 kronor, varav 400 000 kronor till ordféranden
och 200 000 kronor till envar av de 6vriga styrelseledamdterna.

Stamman utsag, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, till styrelseledamoter:
Jan Kvarnstrom

Marianne Dicander Alexandersson
Ulla-Britt Frajdin-Hellgvist
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§ 14.

§ 15.

§ 16.

§17.

Mats Israelsson
Christer Jacobson
Stig-Arne Larsson
Goran Lindén

Stamman utsag Jan Kvarnstrom till styrelsens ordférande.

Framlades valberedningen forslag om inrédttande av en valberedning enligt
Bilaga 5.

Stamman beslutade att en valberedning skall inrattas i enlighet med forslaget i
Bilaga 5.

Framlades styrelsens forslag till principer for ersdttning och andra anstall-
ningsvillkor for bolagsledningen, enligt Bilaga 6.

Stamman beslutade att godké&nna de av styrelsen foreslagna principerna for
ersattning och andra anstallningsvillkor for bolagsledningen i enlighet med Bi-
laga 6.

Framlades styrelsens forslag till &ndring av bolagsordningen samt en split av
aktien, varigenom en gammal aktie erséatts av fyra nya aktier, i enlighet med

Bilaga 7.

Stamman beslutade att anta ny bolagsordning samt att genomféra en split av
aktien, varigenom en gammal aktie ersétts av fyra nya aktier, enligt forslaget i
Bilaga 7 samt att bemyndiga styrelsens ordférande att féreta de eventuella ju-
steringar i bolagsordningen som Bolagsverket kan komma att krava for regi-
strering.

Antecknades att beslutet var enhalligt.

Framlades styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att besluta om
forvarv och overlatelse av bolagets egna aktier enligt Bilaga 8 samt styrelsens
motiverade yttrande, Bilaga 9.

Stamman beslutade att bemyndiga styrelsen att besluta om forvérv och
overlatelse av bolagets egna aktier enligt Bilaga 8.

Antecknades att Claes Fallenius, ombud for Sveriges Aktiesparares
Riksforbund, | reserverade sig mot att &terkdp far ske for annat
andamal an makulering av aterkopta aktier eller anvandning av dessa som
likvid for forvéarv.
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Antecknades att beslutet var enhalligt, forutom savitt avsag Sveriges
Aktiesparares Riksforbund

§ 18. Harefter forklarades stamman avslutad.

Goteborg som ovan

Anders Wikstrém

Anders Wikstrom

Justeras:

Sven Unger

Sven Unger

Lars-Ake Bokenberger Einar Christensen

Lars-Ake Bokenberger Einar Christensen

LEGAL#1219628V1



Bilaga 1
till protokoll fort vid
arsstamma den 23 mars 2006

| protokollet fran arsstamman &r bilaga 1 "Rostlangd fran stamman"
uteldmnad med hanvisning till Svensk kod for bolagsstyrning.



CASTELLUM Bilaga 2

till protokoll fort vid
arsstamma den 23 mars 2006

Dagordning vid arsstimma med aktiedgarna i
Castellum AB (publ) torsdagen den 23 mars 2006

Stammans 6ppnande (styrelsens ordférande Jan Kvarnstrom)

1. Val av ordférande vid stimman.
Forslag: Advokat Sven Unger.

2. Uppréttande och godké&nnande av rostlangd.

3. Faststallande av dagordning.

4. Val av en eller tva justeringsman.

5. Provning av om stdmman blivit behorigen sammankallad.

6. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen. I anslutning dértill

anforanden av styrelsens ordférande och verkstéllande direktoren.

7. Beslut om faststéllande av resultatrékningen och balansrékningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen.

8. Beslut om disposition av bolagets vinst enligt faststélld balansrakning.
Forslag: Styrelsen foreslar en utdelning om 10,50 kronor per aktie.

9. Beslut om ansvarsfrihet gentemot bolaget for styrelseledamdterna och
verkstallande direktoren.

10. Valberedningens redogorelse for sitt arbete.
Se bilaga 1.

11. Faststéllande av antalet styrelseledaméter.
Forslag: Valberedningen foreslar att antalet styrelseledaméter skall vara
sju utan suppleanter.



12. Faststallande av arvode at styrelsen.
Forslag: Valberedningen foreslar att arvodet till styrelsen skall vara
1 600 000 kronor, varav 400 000 kronor till styrelsens ordférande och
200 000 kronor till envar av de 6vriga styrelseledamdterna. Beloppen
inkluderar ersattning for utskottsarbete.

13. Val av styrelseledaméter jamte styrelsens ordférande.
Forslag: Valberedningen foreslar omval av styrelseledamoterna Jan
Kvarnstrom, Marianne Dicander Alexandersson. Ulla-Britt Frajdin-
Hellgvist, Mats Israelsson, Stig-Arne Larson och Géran Lindén samt nyval
av Christer Jacobson. Till styrelsens ordférande foreslas Jan Kvarnstrom.

14. Beslut om valberedning infor nasta arsstamma.
Forslag: Se bilaga 2.

15. Styrelsens forslag till principer for ersattning och andra anstallningsvillkor
for bolagsledningen.
Forslag: Se bilaga 3.

16. Styrelsens forslag till split och &ndring av bolagsordningen.
Forslag: Se bilaga 4.

17. Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att besluta om férvérv och
dverlatelse av bolagets egna aktier.
Forslag: Se bilaga 5.



Bilaga 3
till protokoll fort vid
arsstamma den 23 mars 2006

Betraffande bilaga 3 i protokollet hanvisas till Arsredovisning 2005 som finns
pa annan plats pa hemsidan.



Bilaga 4

CASTELLUM till protokoll fort vid

arsstimma den 23 mars 2006

Motiverat yttrande avseende foreslagen vinstutdelning
ar 2006 till aktiedgarna i Castellum Aktiebolag (publ)
org. nr 556475-5550

Utdelningsforslag

Styrelsen och verkstallande direktoren har foreslagit att till stimmans for-
fogande staende vinstmedel om 3 919 610 125 kronor, skall disponeras pa
foljande satt:

Utdelning till aktiedgarna med 10,50 kr per aktie 430 500 000 kronor

I ny rékning balanseras 3489 110 125 kronor

Summa 3919 610 125 kronor
Som avstamningsdag foreslas tisdagen den 28 mars 2006.
Motivering

Koncernens egna kapital har berdknats i enlighet med de av EU antagna IFRS-
standarderna och tolkningarna av dessa (IFRIC) samt i enlighet med svensk lag
genom tilldampning av Redovisningsradets rekommendation RR 30 (Komplette-
rande redovisningsregler for koncerner). Moderbolagets egna kapital har berék-
nats i enlighet med svensk lag och med tillampning av Redovisningsradets
rekommendation RR 32 (Redovisning for juridiska personer).

Det antecknas vidare att den féreslagna vinstutdelningen utgor 73 % av
koncernens forvaltningsresultat efter skatt, vilket ligger i linje med uttalad mal-
sattning att dela ut minst 60 % av koncernens forvaltningsresultat efter skatt
med hansyn tagen till investeringsplaner, konsolideringsbehov, likviditet och
stallning 1 dvrigt.
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Styrelsen finner att full tickning finns for bolagets bundna egna kapital efter den
foreslagna vinstutdelningen.

Styrelsen finner &ven att den foreslagna utdelningen till aktiedgarna ar forsvarlig
med hansyn till de parametrar som anges i 17 kap 3 § andra och tredje styckena i
aktiebolagslagen (verksamhetens art, omfattning och risker samt konsoliderings-
behov, likviditet och stéllning i 6vrigt). Styrelsen vill darvid framhalla foljande.

Verksamhetens art, omfattning och risker

Styrelsen beddémer att bolagets och koncernens egna kapital efter den foreslagna
vinstutdelningen kommer att vara tillrackligt stort i relation till verksamhetens
art, omfattning och risker. Styrelsen beaktar i sammanhanget bland annat bola-
gets och koncernens historiska utveckling, budgeterad utveckling, investerings-
planer samt konjunkturlaget.

Konsolideringsbehov, likviditet och stallning i 6vrigt
Konsolideringsbehov

Styrelsen har foretagit en allsidig beddmning av bolagets och koncernens eko-
nomiska stallning och dess mojligheter att pa sikt infria sina ataganden. Fore-
slagen utdelning utgor 10,7 % av bolagets eget kapital och 4,8 % av koncernens
eget kapital. Den uttalade malsattningen for koncernens kapitalstruktur med en
soliditet om 35-45 % och en rantetackningsgrad om minst 200 % innehalls efter
den foreslagna utdelningen. Bolagets och koncernens soliditet &r god med
beaktande av de forhallanden som rader i fastighetsbranschen. Mot denna bak-
grund anser styrelsen att bolaget och koncernen har goda forutsattningar att ta
framtida affarsrisker och aven tala eventuella forluster. Planerade investeringar
har beaktats vid bestdmmandet av den féreslagna vinstutdelningen. Vinstutdel-
ningen kommer heller inte att negativt paverka bolagets och koncernens formaga
att gora ytterligare affarsmassigt motiverade investeringar enligt antagna planer.

Likviditet

Den foreslagna vinstutdelningen kommer inte att paverka bolagets och koncer-
nens formaga att i ratt tid infria sina betalningsforpliktelser. Bolaget och koncer-
nen har god tillgang till likviditetsreserver i form av bade kort- och langfristiga
krediter. Krediterna kan lyftas med kort varsel, vilket innebar att bolaget och
koncernen har god beredskap att klara saval variationer i likviditeten som
eventuella ovantade héndelser.
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Stallning i 6vrigt

Styrelsen har 6vervagt alla 6vriga kanda forhallanden som kan ha betydelse
for bolagets och koncernens ekonomiska stallning och som inte beaktats inom
ramen for det ovan anforda. Déarvid har ingen omstandighet framkommit som
gor att den foreslagna utdelningen inte framstar som forsvarlig.

Vardering till verkligt varde
Derivatinstrument och andra finansiella instrument har vérderats till verkligt

varde enligt 4 kap 14a § arsredovisningslagen. Darvid har visat sig ett under-
varde som reducerat det egna kapitalet.

Goteborg den 26 januari 2006
CASTELLUM AB (publ)

Styrelsen
Jan Kvarnstrém Marianne Dicander Alexandersson
Ulla-Britt Frajdin-Hellqvist Mats Israelsson
Stig-Arne Larsson Goran Lindén
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Bilaga 5
till protokoll fort vid
arsstamma den 23 mars 2006

Valberedningens férslag om inrattande av valberedning
infor 2007 ars arsstamma

Valberedningen foreslar att arsstamman beslutar att en ny valberedning infor
2007 ars arsstamma skall utses enligt foljande.

Styrelsens ordférande ges i uppdrag att kontakta de tre storsta dgarna vid
utgangen av tredje kvartalet 2006 och be dem utse en ledamot vardera till
valberedningen. Onskar sadan aktieagare ej utse ledamot, tillfragas den fjarde
storste agaren osv. De salunda utsedda ledamoterna, tillsammans med styrelsens
ordforande som sammankallande, skall utgtra valberedningen. Valberedningen
skall utse ordférande inom sig. Namnen pa valberedningens ledamoter skall
publiceras i bolagets delarsrapport for arets tre forsta kvartal. Valberedningen
skall fullg6ra de uppgifter som foljer av koden for bolagsstyrning och skall
lamna forslag till process for utseende av ny valberedning.

Om nagon av de aktiedgare som utsett ledamot till valberedningen avyttrar en
vasentlig del av sina aktier i bolaget innan valberedningens uppdrag slutforts,
skall den ledamot som aktiedgaren utsett, om valberedningen sa beslutar, avga
och erséttas av ny ledamot som utses av den aktiedgare som vid tidpunkten ar
den storste aktiedgare som ej redan ar representerad i valberedningen. Skulle
nagon av ledamoterna i valberedningen upphéra att representera den aktieagare
som utsett ledamoten innan valberedningens uppdrag slutforts, skall sadan
ledamot, om valberedningen sa beslutar, ersattas av ny ledamot utsedd av
aktiedgaren. Om &garforhallandena eljest vasentligen andras innan
valberedningens uppdrag slutforts skall, om valberedningen sa beslutar, &ndring
ske i sammansattningen av valberedningen enligt ovan angivna principer.

Bolaget skall svara for eventuella erforderliga utldgg och kostnader som
uppkommer vid valberedningens fullgérande av sitt uppdrag.



Bilaga 6
CASTELLUM till protokoll fort vid

arsstamma den 23 mars 2006

Styrelsens for Castellum AB forslag till principer
for ersattning och andra anstéallningsvillkor for
bolagsledningen

Styrelsen for Castellum AB (publ) foreslar att arsstamman den 23 mars 2006
godkanner foljande principer for erséttning och andra anstéllningsvillkor for
bolagsledningen:

Allmant

Castellum skall ha de ersattningsnivaer och anstéllningsvillkor som erfordras
for att rekrytera och behalla en ledning med god kompetens och kapacitet att
na uppstallda mal. Marknadsmaéssighet skall saledes vara den dvergripande
principen for ersattningar och andra anstéllningsvillkor for bolagsledningen.

Fast 16n betalas for ett fullgott arbete. Darutdver kan rorliga ersattningar

ocksa erbjudas, som belonar tydligt malrelaterade prestationer i enkla och
transparenta konstruktioner.

Forhallandet mellan fast och rorlig ersattning samt sambandet mellan
prestation och ersattning

Bolagsledningens rorliga ersattning skall generellt inte Overstiga den fasta
I6nen.

Bolagsledningens rorliga ersattning skall bero av i vilken utstrackning i
forvag uppstallda mal uppfyllits.
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Huvudsakliga villkor for bonus- och incitamentsprogram

Bolagsledningens erséttning enligt bonus- och incitamentsprogram bestdms
av i vilken utstrackning uppstéallda mal uppnatts avseende i huvudsak
forvaltningsresultat, fastighetsforsaljningar, utvecklingen av foretagsimage,
personalutveckling och kundtillfredsstallelse samt aktiekursutvecklingen,
saval i nominella tal som jamfort med fastighetsindex.

Huvudsakliga villkor for icke-monetara formaner, pension, uppsagning
och avgangsvederlag

Bolagsledningens icke-monetéra formaner skall underlatta lednings-
medlemmarnas arbetsutférande och motsvara vad som kan anses rimligt
i forhallande till praxis pa marknaden.

Bolagsledningens pensionsvillkor skall vara marknadsmassiga i forhallande
till vad som generellt géller for motsvarande befattningshavare pa marknaden
och skall baseras pa avgiftshestamda pensionslosningar.

Uppségningslén och avgangsvederlag for en medlem av bolagsledningen skall
sammantaget inte dverstiga 24 manadsloner.

Kretsen av befattningshavare som omfattas

Med bolagsledningen forstas i detta sammanhang verkstéllande direktoren,
vice verkstallande direktoren, ekonomidirektoren och finansdirektoren i

Castellum AB samt de verkstallande direktérerna i Castellum AB:s
dotterbolag.

Hur fragor om ersattning till bolagsledningen bereds och beslutas av
styrelsen

Styrelsens ersattningsutskott behandlar ersattningsfragor avseende
bolagsledningen. Hela styrelsen fullgor ersattningsutskottets uppgifter.

Erséttningsutskottet bereder och utarbetar forslag till beslut avseende
anstéllningsvillkoren for verkstéallande direktoren.
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Ersattningsutskottet utvarderar arligen verkstallande direktorens insatser.

Verkstallande direktéren samrader med ersattningsutskottet om anstéllnings-
villkoren for évriga medlemmar i bolagsledningen.

Goteborg den 26 januari 2006
CASTELLUM AB (publ)

Styrelsen
Jan Kvarnstrém Marianne Dicander Alexandersson
Ulla-Britt Frajdin-Hellqgvist Mats Israelsson
Stig-Arne Larsson Goran Lindén
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CASTELLUM Bilaga 7

till protokoll fort vid
arsstamma den 23 mars 2006

Styrelsens for Castellum AB forslag till aktiesplit och ny
bolagsordning

Mot bakgrund av Castellumaktiens kursutveckling har styrelsen beslutat foresla en aktiesplit 4:1,
varigenom en gammal aktie ersatts av fyra nya aktier. | den nya aktiebolagslagen, som tradde i kraft
den 1 januari 2006, har begreppet nominellt vérde per aktie utmoénstrats och ersatts av aktiens
kvotvarde (aktiekapitalet dividerat med antalet aktier). Tekniskt genomfors spliten sa att antalet aktier
okas fyra ganger fran 43 001 677 till 172 006 708 aktier. Avstamningsdag for spliten planeras vara den
27 april 2006.

For att bland annat genomfdra spliten och for att uppdatera och anpassa bolagets bolagsordning till den
nya aktiebolagslagen foreslar styrelsen i huvudsak féljande andringar i bolagsordningen:

(@) Foreskrifterna om nominellt varde pa aktien stryks och ersatts med en foreskrift om att antalet
aktier skall vara lagst 150 000 000 och hdgst 600 000 000.

(b) Foreskrifterna om mandattiden for styrelsen anpassas till den nya aktiebolagslagens terminologi.

(c) Foreskrifterna om revisors mandattid stryks, eftersom denna fraga i detalj regleras i den nya
aktiebolagslagen.

(d) Foreskrifterna om kallelse till bolagsstamma éndras sa att kallelse skall ske genom annonsering i
Post- och Inrikes Tidningar och Dagens Industri.

(e) Foreskrifter infors om att aktiedgare som vill delta i bolagsstdmma skall vara upptagen i utskrift
av aktieboken fem vardagar fore stamman i stéllet for, som tidigare angetts, tio dagar fore
stamman.

(f)  Foreskrifter infors om ratt for styrelsen att samla in fullmakter pa bolagets bekostnad i enlighet
med nya foreskrifter i aktiebolagslagen.

() Foreskrifterna om vem som dppnar bolagsstamma forenklas och anpassas till aktiebolagslagen.

(h) | foreskrifterna om de arenden som skall behandlas pa arsstamma infors nya punkter som avser
valberedningens redogorelse for sitt arbete, beslut av stimman om valberedning infor nésta
arsstamma samt godkannande av principer for ersattning och andra anstallningsvillkor for
bolagsledningen.

(i) Slutligen andras foreskriften om avstamningsforbehall sa att den dverensstammer med kraven i
den nya aktiebolagslagen.

Styrelsen foreslar slutligen att styrelsens ordforande bemyndigas att foreta de eventuella justeringar i
den &ndrade bolagsordningen som Bolagsverket kan komma att kréva for registrering.

Beslut om &ndring av bolagsordningen forutsatter att det bitrads av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.



CASTELLUM Bilaga 8

till protokoll fort vid
arsstamma den 23 mars 2006

Styrelsens for Castellum AB forslag till arsstamman
om forvarv och Overlatelse av egna aktier

|  Syfte

| syfte att kunna anpassa bolagets kapitalstruktur till bolagets kapitalbehov

fran tid till annan for att darmed bidra till 6kat aktiedgarvarde samt for att
kunna overlata aktier i samband med eventuella forvarv, foreslar styrelsen att
arsstamman den 23 mars 2006 bemyndigar styrelsen att, under tiden intill nasta
arsstamma, besluta om forvérv och overlatelse av egna aktier enligt vad som
anges nedan. Det antecknas att bolaget for narvarande innehar 2 001 677
stycken egna aktier, motsvarande cirka 4,7 % av samtliga aktier i bolaget.

Il Bemyndigande att besluta om forvarv av egna aktier

Styrelsen bemyndigas att, under tiden intill nésta arsstimma, besluta om
forvarv av aktier i bolaget enligt foljande:

1. Forvarv far ske av hogst sa manga aktier att bolaget efter varje forvarv
innehar hogst 10 % av samtliga aktier i bolaget.

2. Forvarv far ske genom handel pa Stockholmsbdérsen ("Bérsen™).

3. Forvarv pa Borsen far endast ske till ett pris per aktie som ligger inom
det vid var tid registrerade kursintervallet.

4. Betalning for aktierna skall erlaggas kontant.
5. Forvarv av aktier far ske vid ett eller flera tillfallen.
111 Bemyndigande att besluta om éverlatelse av egna aktier

Styrelsen bemyndigas att, under tiden intill nasta arsstamma, besluta om
overlatelse av aktier i bolaget enligt foljande:

1. Overlatelse far ske av samtliga egna aktier som bolaget innehar vid
tidpunkten for styrelsens beslut.
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2. Overlatelse av aktier far ske genom handel pa Borsen eller pa annat satt
med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt.

3. Overlatelse av aktier pd Borsen far endast ske till ett pris per aktie som
ligger inom det vid var tid registrerade kursintervallet.

4. Ersattning for overlatna aktier skall erlaggas kontant, genom apport eller
kvittning av fordran mot bolaget eller eljest med villkor.

5. Overlatelse av aktier far ske vid ett eller flera tillfallen.
Skalet till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt vid overlatelse av aktier och

grunden for saljkursen &r att basta mojliga villkor for bolaget skall kunna
uppnas.

Goteborg den 26 januari 2006
CASTELLUM AB (publ)

Styrelsen
Jan Kvarnstrom Marianne Dicander Alexandersson
Ulla-Britt Frajdin-Hellqgvist Mats Israelsson
Stig-Arne Larsson Goran Lindén
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CASTELLUM Bilaga 9

till protokoll fort vid
arsstamma den 23 mars 2006

Motiverat yttrande avseende styrelsens for Castellum AB
(publ) org. nr 556475-5550 forslag till arsstimman 2006 att
bemyndiga styrelsen att besluta om forvérv av egna aktier

| syfte att kunna anpassa bolagets kapitalstruktur till bolagets kapitalbehov fran tid till annan
for att darmed bidra till 6kat aktiedgarvarde samt for att kunna Gverlata aktier i samband med
eventuella forvarv, har styrelsen foreslagit att arsstimman den 23 mars 2006 bemyndigar
styrelsen att, under tiden intill nasta arsstimma, besluta om forvarv av egna aktier i enlighet
med vad som framgar av Bilaga 5. Av namnd bilaga framgar bl a

(i) att bolaget for ndarvarande innehar 2 001 677 stycken egna aktier, motsvarande cirka
4,7 % av samtliga aktier i bolaget; och

(ii) att styrelsen har foreslagit arsstamman att styrelsen skall bemyndigas att besluta om for-
varv av aktier i bolaget pa sadant satt att bolaget efter varje forvarv innehar hogst 10 %
av samtliga aktier i bolaget.

Pa de grunder som anges i arsredovisningen, sidorna 80-81, avseende féreslagen vinstutdelning
finner styrelsen — under forutsattning att arsstamman inte beslutar om vinstutdelning utéver vad
som foreslagits av styrelsen i nyssndmnd bilaga — att foreslaget forvérv av egna aktier ar
forsvarligt med hénsyn till de parametrar som anges i 17 kap 3 8 andra och tredje styckena i
aktiebolagslagen (d v s de krav som verksamhetens art, omfattning och risker staller pa bolagets
och koncernens egna kapital samt bolagets och koncernens konsolideringsbehov, likviditet och
stéllning i dvrigt).

Héarutover beaktar styrelsen att — innan foreslaget bemyndigande utnyttjas av styrelsen — det
aligger densamma att enligt 19 kap 29 § aktiebolagslagen uppratta ett nytt motiverat yttrande
avseende huruvida det da aktuella forvarvet av egna aktier ar forsvarligt med hansyn till de
parametrar som anges i 17 kap 3 § andra och tredje styckena i aktiebolagslagen utifran da
radande férhallanden.

Goteborg den 26 januari 2006
CASTELLUM AB (publ)
Styrelsen

Jan Kvarnstrom Marianne Dicander Alexandersson

Ulla-Britt Frajdin-Hellgvist Mats Israelsson

Stig-Arne Larsson Goran Lindén



