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Instruktion for utseende av valberedningen i Castellum

Valberedningen ska utses genom att styrelsens ordférande kontaktar de fyra storsta dgarregistrerade
eller pa annat satt kdnda aktiedgarna, undantaget sadan aktiedgare som styrelseordféranden ma
representera, per den sista dagen for aktiehandel i augusti varje ar, och ber dem utse en ledamot
vardera till valberedningen. Vill sddan aktiedgare inte utse ledamot, tillfragas den stérsta dgarregist-
rerade eller pa annat satt kdnda aktiedgaren som star pa tur o.s.v. En valberedningsledamot ska, innan
uppdraget accepteras, noga 6vervaga huruvida nagon intressekonflikt eller andra omstandigheter
foreligger, som gor det olampligt att medverka i valberedningen.

De utsedda ledamoterna, tillsammans med styrelsens ordférande som sammankallande ledamot, ska
utgoéra valberedningen. Namnen pa valberedningens ledamoter ska tillkdnnages senast sex manader
fore varje arsstimma. Valberedningen ska utse ordférande inom sig. Valberedningens ledamoéter &r
underkastade sekretesskyldighet rérande bolagets angeldagenheter och denna skyldighet ska pa bolagets
begiran bekraftas av ledamoterna genom undertecknande av ett sekretessatagande.

Valberedningen ska fullgéra de uppgifter som foljer av Svensk kod for bolagsstyrning och ska, i
tillampliga fall, lamna forslag pa &ndringar av instruktionen for utseende av valberedning.

Om nagon av de aktiedgare som utsett ledamot till valberedningen avyttrar en vasentlig del av sina
aktier i bolaget innan valberedningens uppdrag slutforts, ska den ledamot som aktiedgaren utsett, om
valberedningen sa beslutar, avga och ersattas av ny ledamot som utses av den aktiedgare som vid den
tidpunkten ar den storsta dgarregistrerade eller pa annat satt kdnda aktiedgaren som inte redan ar
representerad i valberedningen. Som alternativ till att ledamot i enlighet med ovan avgar och ersétts av
en ny ledamot, har valberedningen ratt att kontakta den aktiedgare som vid den tidpunkten ar den
storsta dgarregistrerade eller pa annat satt kanda aktiedgaren som inte redan ar representerad i val-
beredningen, och be den utse en ledamot till valberedningen. Vill sddan aktiedgare inte utse ledamot,
tillfragas den storsta dgarregistrerade eller pa annat satt kanda aktiedgaren som dérefter star i tur o.s.v.
Det sammanlagda antalet ledamoter i valberedningen far uppga till hégst sex. Skulle nagon av leda-
moterna i valberedningen upphora att representera den aktiedgare som utsett ledamoten innan
valberedningens uppdrag slutforts, ska sadan ledamot, om valberedningen sa beslutar, ersattas av ny
ledamot utsedd av aktiedgaren. Om dgarforhallandena pa annat satt vasentligen dndras innan valbered-
ningens uppdrag slutforts ska, om valberedningen sa beslutar, andring ske i sammansattningen av
valberedningen enligt ovan angivna principer. Sker en sadan andring av agarférhallandena senare an tva
manader innan arsstimman ska dock ingen andring i sammansattningen av valberedningen ske. En
andring i sammansattningen av valberedningen ska tillkdnnages.

Mandatperioden for den utsedda valberedningen ska I6pa intill dess att ny valberedning har tilltratt.
Ingen ersattning utgar till ledamoéterna i valberedningen. Pa begéaran av valberedningen ska bolaget
tillhandahalla personella resurser sasom sekreterarfunktion i valberedningen for att underlatta
valberedningens arbete. Bolaget ska dven kunna svara for skdliga kostnader, t.ex. for externa konsulter,

som av valberedningen bedéms nddvandiga for att kunna fullgéra valberedningens uppdrag.

Denna instruktion ska gallas tills vidare.
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