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Kallelse till arsstimma i Castellum AB (publ)

Aktiedgarna i Castellum AB (publ), org. nr 556475-5550, kallas till arsstimma torsdagen
den 25 mars 2021.

Mot bakgrund av den pagaende coronapandemin och i syfte att minska risken for smitt-
spridning har styrelsen beslutat att stimman ska hallas enbart genom postréstning med
stod av tillfilliga lagregler. Detta innebér att stimman ska genomforas utan fysisk nérvaro
av aktiedgare, ombud eller utomstaende och att aktiedgares utovande av rostritt pa
stimman endast kan ske genom att aktiedigare postrostar i den ordning som foéreskrivs
nedan.

Anmélan m.m.

Aktiedigare som vill delta i arsstimman genom postrostning ska dels vara inford som aktie-
dgare i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken onsdagen den 17 mars 2021, dels ha an-
milt sitt deltagande i stimman senast onsdagen den 24 mars 2021 genom att ha avgett sin
postrost enligt anvisningarna under rubriken ”Postrdstning” nedan sa att postrésten ar
Euroclear Sweden AB tillhanda senast den dagen. Observera att anmélan till stimman enbart
kan gbras genom postrostning.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiesigare som har sina aktier férvaltarregistrerade maste, utover att anmila sig genom att
avge sin postrost, lata registrera aktierna i eget namn sa att aktieigaren blir inférd i aktieboken
per onsdagen den 17 mars 2021. Sadan registrering kan vara tillfillig (s.k. rostrittsregistrering)
och begirs hos férvaltaren enligt férvaltarens rutiner i sadan tid som férvaltaren bestimmer.
Rostrittsregistreringar som gjorts senast fredagen den 19 mars 2021 kommer att beaktas vid
framstillningen av aktieboken.

Postrdstning
Aktiedgarna far utova sin rostritt vid stimman endast genom att rosta pa férhand, s.k.

postrostning enligt 22 § lagen (2020:198) om tillfélliga undantag for att underlétta genom-
férandet av bolags- och féreningsstimmor.

For postrostning ska ett sérskilt formulir anvéindas. Formuléret finns tillgéngligt pa
Castellums hemsida, www.castellum.se. Postrostningsformuliret géller som anmélan till
stimman.

Det ifyllda och undertecknade formuldret maste vara Euroclear Sweden AB tillhanda senast
onsdagen den 24 mars 2021. Det ifyllda och undertecknade formuliret ska skickas till
Castellum AB (publ), ”Arsstimma”, ¢/o Euroclear Sweden AB, Box 191, 101 23 Stockholm.
Ifyllt och undertecknat formulér far dven inges per e-post och ska da skickas till
GeneralMeetingService@euroclear.com (ange ”Castellum AB - postréstning” i amnesraden).
Aktiedigare som ir fysiska personer kan dven avge sin postrost elektroniskt genom verifiering
med BankID via Euroclear Sweden AB:s hemsida https://anmalan.vpc.se/EuroclearProxy/.
Sadana elektroniska réster maste avges senast onsdagen den 24 mars 2021.

Aktiedgaren far inte férse postrésten med sérskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker ar

rosten (d.v.s. postrostningen i dess helhet) ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgar
av postrostningsformuliret.
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Fullmakt

Om aktiefigare postrostar genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt undertecknad av
aktiedigaren bilidggas postrostningsformuliret. Fullmaktsformulér finns tillgéngligt pa
Castellums hemsida, www.castellum.se. Om aktiefigaren &r en juridisk person ska regist-
reringsbevis eller annan behorighetshandling bildggas postréstningsformuléret.

Handlingar
Arsredovisning, revisionsberittelse, yttrande enligt punkt 6 b) nedan, samt forslag respektive

motiverade yttranden betriffande punkterna 8 och 10-17 nedan finns tillgiingliga pa bolagets
kontor pa Ostra Hamngatan 16, Goteborg, och sinds till aktiesigare som begir det och uppger
sin postadress. Samtliga ovan nimnda handlingar framliggs pa stimman genom att hallas
tillgdingliga pa bolagets hemsida www.castellum.se, dir dven uppgifter om de féreslagna
styrelseledamoterna finns tillgingliga.

Antal aktier och roster
Vid utfirdandet av denna kallelse finns det totalt 277 262 911 aktier och roster i bolaget, varav
bolaget innehar 655 203 aktier.

Arenden
1. Val av ordfoérande vid stimman.
2. Val av en eller tva justerare.

3. Upprittande och godkédnnande av rostlingd.

4, Faststillande av dagordning.

5. Prévning av om stimman blivit beh6rigen sammankallad.
6. Framliggande av

(a)  arsredovisningen och revisionsberittelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberittelsen,

(b) revisorsyttrande om huruvida de riktlinjer for erséttning till ledande
befattningshavare som gillt sedan féregaende arsstimma har foljts.

7. Beslut om faststillande av resultatrikningen och balansridkningen samt koncern-
resultatrikningen och koncernbalansrikningen.

8. Beslut om disposition av bolagets vinstmedel enligt faststilld balansrikning samt
beslut om avstimningsdagar.

9. Beslut om ansvarsfrihet gentemot bolaget for styrelseledamoterna och verk-
stillande direktoren.

10.  Beslut om antalet styrelseledamoéter samt val av styrelseledaméter och styrelsens
ordforande.

11.  Beslut om antalet revisorer och revisorssuppleanter samt val av revisor.

12.  Beslut om arvoden till styrelseledaméterna och till revisorn.
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13.  Beslut om inréttande av valberedning.

14. Beslut om godkinnande av erséittningsrapport.

15.  Beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare.

16.  Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier.

17.  Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvirv och éverlatelse av
bolagets egna aktier.

Beslutsforslag

Punkt 1
Till ordférande vid stimman foéreslar valberedningen advokaten Erik Sjéman, eller vid dennes
forhinder, den valberedningen anvisar.

Punkt 2

Styrelsen foreslar Magnus Stromer representerande Linsforsdkringar Fonder och Lars-Erik
Jansson, eller vid férhinder for nagon av dem eller bada, den eller de som styrelsen istéllet
anvisar, till personer att justera protokollet. Justeringspersonernas uppdrag innefattar dven
att kontrollera rostlingden och att inkomna postroster blir ritt atergivna i stimmoprotokollet.

Punkt 3

Rostlingden som foreslas godkédnnas ir den réstlingd som har upprittats av Euroclear
Sweden AB, baserat pa bolagsstimmoaktieboken samt mottagna postroster, kontrollerad och
tillstyrkt av justeringspersonerna.

Punkt 8

Styrelsen foreslar en utdelning om 6,90 kr per aktie, uppdelat pa tva utbetalningstillfillen om
vardera 3,45 kr per aktie. Avstimningsdag for forsta utbetalningen foreslas vara mandagen
den 29 mars 2021, vilket innebir att sista dag fér handel med aktier inklusive utdelning ar
torsdagen den 25 mars 2021, och avstimningsdag for andra utbetalningen foreslas vara man-
dagen den 27 september 2021, vilket innebdr att sista dag fér handel med aktier inklusive ut-
delning ir torsdagen den 23 september 2021.

Punkt 10

Valberedningen, representerad av en majoritet bestaende av Patrik Essehorn, utsedd av
Rutger Arnhult genom bolag, Magnus Stromer, utsedd av Lansforsikringar Fonder samt
Christina Tillman, utsedd av Corem Property Group, foreslar att antalet styrelseledamoter ska
vara sju och att omval ska ske av Per Berggren, Christina Karlsson Kazeem, Zdravko
Markovski och Joacim Sj6berg. Vidare foreslas nyval av Rutger Arnhult, Anna Kinberg Batra
och Anna-Karin Celsing. Till styrelsens ordférande foreslas nyval av Rutger Arnhult. For
motivering av foreslagen styrelse hinvisas till det fullstindiga styrelseforslaget.

Stichting Pensioenfonds ABP, den nist storsta aktiefigaren i Castellum, samt tva ledamaéter i
valberedningen, Vincent Fokke, utsedd av Stichting Pensioenfonds ABP, och Charlotte
Stréomberg, styrelseordforande i Castellum, foreslar att antalet styrelseledamoéter ska vara sju
och att omval ska ske av Per Berggren, Anna-Karin Hatt, Christer Jacobson, Christina
Karlsson Kazeem, Nina Linander, Zdravko Markovski och Joacim Sjoberg. Till styrelsens
ordférande foreslas nyval av Per Berggren. Charlotte Stromberg har avb6jt omval. Anna-Karin
Hatt, Christer Jacobson och Nina Linander har meddelat att de inte stéller upp for omval om

3(7)



Rutger Arnhult skulle viljas till styrelseledamot i Castellum. For motivering av foreslagen
styrelse hinvisas till det fullstindiga styrelseforslaget.

Styrelseledamoter foreslagna for nyval av majoriteten i valberedningen

Rutger Arnhult, f6dd 1967, har en civilekonomexamen fran Lund och har extensiv erfarenhet
och expertis inom fastighetsbranschen. Rutger Arnhult 4r for ndrvarande styrelseordforande i
M2 Asset Management AB, verkstillande direktor i Klovern AB (publ) och styrelseledamot i
Corem AB (publ) och Klévern AB (publ).

Anna Kinberg Batra, fodd 1970, &r civilekonom fran Handelshdgskolan i Stockholm och har
politisk erfarenhet fran samtliga nivaer fran kommunalt till internationellt, ddribland som
ordférande for riksdagens finansutskott och partiordférande for Moderaterna. I dag arbetar
hon med foretagande och samhillsférindring som bland annat ordférande for Soltech Energy,
ledamot i Carasent, SJR och Swedish Space Corporation, utredare av statens roll pa betal-
ningsmarknaden samt krénikoér i Dagens Industri. Tidigare har Anna Kinberg Batra dven varit
bland annat ledamot i styrelserna f6r Avanza pension, Collector och Fryshuset, medgrundare
av talangnitverket Nova, radgivare till SSE Business lab, konsult pa Prime PR och
informationschef pa Stockholms Handelskammare.

Anna-Karin Celsing, f6dd 1962, har en civilekonomexamen fran Handelshégskolan i Stock-
holm. Anna-Karin Celsing har en bakgrund inom bank, finans och investerarrelationer. Hon
har tidigare varit chef for Investerarrelationer pa Swedbank och dven ingatt i koncernledning-
en pa Ratos som informationschef. Vidare har Anna-Karin Celsing lang erfarenhet av styrelse-
arbete inom savil noterade som privatigda bolag samt inom offentlig sektor. Anna-Karin
Celsing har bland annat suttit i styrelsen fér Finansinspektionen, Kungliga Operan och
Tengbom Arkitekter AB. Hon har dven varit ordférande f6r SVT. For nirvarande sitter Anna-
Karin Celsing i styrelsen for bland annat Carnegie Investment Bank, Volati AB, Landshypotek
Bank AB, OX2 AB, Lannebo Fonder AB och Tim Bergling Foundation.

Punkt 11

Valberedningen foreslar att antalet revisorer ska vara en utan revisorssuppleant. I enlighet
med revisions- och finansutskottets rekommendation, féreslas Deloitte for omval till revisor i
Castellum for tiden intill slutet av arsstimman 2022. Deloitte har meddelat att Harald Jagner
kommer att vara ny huvudansvarig revisor om arsstimman véljer Deloitte som revisor.

Punkt 12
Valberedningen foreslar att arvode till styrelseledaméterna ska utga enligt foljande.

— Styrelsens ordférande: 1 015 000 kr.

— Envar av 6vriga styrelseledamoter: 425 000 kr.

— Ordféranden i people committee: 100 000 kr.

— Envar av ¢vriga ledamoter i people committee: 75 000 kr.

— Ordféranden i revisions- och finansutskottet: 200 000 kr.

Envar av 6vriga ledamoter i revisions- och finansutskottet: 100 000 kr.

Det foreslagna styrelsearvodet forblir sdledes pa individniva oférdndrat mot féregdende ar.
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Valberedningen foreslar vidare att arvode till revisorn ska utga enligt godkénd rikning.

Punkt 13
Valberedningen foreslar att arsstimman beslutar att anta foljande instruktion for utseende av
valberedning foér Castellum att gilla tills vidare.

Valberedningen ska utses genom att styrelsens ordforande kontaktar de fyra storsta dgar-
registrerade eller pa annat sitt kinda aktieigarna, undantaget sadan aktieigare som styrelse-
ordféranden ma representera, per den sista dagen for aktiehandel i augusti varje ar, och ber
dem utse en ledamot vardera till valberedningen. Vill sadan aktiefgare inte utse ledamot, till-
fragas den storsta dgarregistrerade eller pa annat sétt kiinda aktiefigaren som star pa tur o.s.v.
En valberedningsledamot ska, innan uppdraget accepteras, noga 6verviga huruvida nagon
intressekonflikt eller andra omstéindigheter foreligger, som gor det olampligt att medverka i
valberedningen.

De utsedda ledamoterna, tillsammans med styrelsens ordférande som sammankallande leda-
mot, ska utgora valberedningen. Namnen pa valberedningens ledaméter ska tillkinnages
senast sex manader fore varje arsstimma. Valberedningen ska utse ordférande inom sig. Val-
beredningens ledaméter dr underkastade sekretesskyldighet rérande bolagets angeldgenheter
och denna skyldighet ska pa bolagets begiran bekriftas av ledaméterna genom underteck-
nande av ett sekretessatagande.

Valberedningen ska fullgora de uppgifter som féljer av Svensk kod for bolagsstyrning och ska,
i tillimpliga fall, limna forslag pa dndringar av instruktionen foér utseende av valberedning.

Om nagon av de aktiefigare som utsett ledamot till valberedningen avyttrar en visentlig del av
sina aktier i bolaget innan valberedningens uppdrag slutforts, ska den ledamot som aktie-
dgaren utsett, om valberedningen sa beslutar, avga och ersittas av ny ledamot som utses av
den aktiedgare som vid den tidpunkten ir den storsta dgarregistrerade eller pa annat sétt
kinda aktieigaren som inte redan &r representerad i valberedningen. Som alternativ till att
ledamot i enlighet med ovan avgar och ersitts av en ny ledamot, har valberedningen ritt att
kontakta den aktiefigare som vid den tidpunkten dr den storsta dgarregistrerade eller pa annat
sitt kinda aktieigaren som inte redan ar representerad i valberedningen, och be den utse en
ledamot till valberedningen. Vill sadan aktieéigare inte utse ledamot, tillfragas den storsta
dgarregistrerade eller pa annat sétt kiinda aktieigaren som dérefter star i tur o.s.v. Det
sammanlagda antalet ledaméter i valberedningen far uppga till hogst sex. Skulle nagon av
ledamoterna i valberedningen upphoéra att representera den aktiefigare som utsett ledamoten
innan valberedningens uppdrag slutforts, ska saidan ledamot, om valberedningen sa beslutar,
ersittas av ny ledamot utsedd av aktiedigaren. Om #dgarférhallandena pa annat sétt viisentligen
dndras innan valberedningens uppdrag slutférts ska, om valberedningen sa beslutar, dndring
ske i sammansittningen av valberedningen enligt ovan angivna principer. Sker en sadan dnd-
ring av dgarforhéllandena senare 4n tva manader innan arsstimman ska dock ingen andring i
sammansittningen av valberedningen ske. En dndring i sammanséttningen av valberedningen
ska tillkdnnages.

Mandatperioden fér den utsedda valberedningen ska l6pa intill dess att ny valberedning har
tilltratt.

Ingen ersittning utgar till ledamoterna i valberedningen. Pa begiran av valberedningen ska
bolaget tillhandahalla personella resurser sasom sekreterarfunktion i valberedningen for att
underlitta valberedningens arbete. Bolaget ska dven kunna svara for skiliga kostnader, t.ex.
for externa konsulter, som av valberedningen bedéms nédvindiga for att kunna fullgéra
valberedningens uppdrag.
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Denna instruktion ska gillas tills vidare.

Punkt 14
Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om godkéinnande av styrelsens erséittningsrapport
enligt 8 kap 53 a § aktiebolagslagen.

Punkt 15

Styrelsens forslag till riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare innefattar f6ljande
huvudpunkter. Ersittningsnivaerna ska vara marknadsmissiga och konkurrenskraftiga. For
ett fullgott arbete ska ersittning utga i form av fast 16n. Pensionsvillkor ska vara marknads-
missiga och ska baseras pa avgiftsbestimda pensionslosningar. Utéver fast 16n kan rorlig
ersittning enligt ett resultat- och aktiekursbaserat incitamentsprogram erbjudas. Sddan roérlig
ersittning ska syfta till att frimja langsiktigt virdeskapande samt hallbarhetsarbetet inom
koncernen. Rorlig ersittning enligt det resultat- och aktiekursbaserade incitamentsprogram-
met, som inte far 6verstiga den fasta arliga 16nen, ska bestimmas av i vilken utstréickning i fér-
vig uppstillda mal avseende tillvixt i forvaltningsresultat per aktie och aktiekursutveckling
uppnatts samt hur individuellt malsatta faktorer utvecklats. De i férvig uppstillda mélen
avseende rorlig erséttning ska ha en tydlig koppling till affirsstrategin och Castellums lang-
siktiga virdeskapande inklusive dess hallbarhetsarbete. Utfallande rorlig erséttning utbetalas i
form av 16n, inkluderar semesterersittning och ska inte vara pensionsgrundande om inte
annat f6ljer av tvingande kollektivavtal. Vidare har styrelsen ritt att aterkréva rorlig ersétt-
ning som utbetalats pa grundval av uppgifter som senare visat sig vara felaktiga och limnade i
vilseledande syfte.

Uppsigningstiden ska, vid uppsigning fran bolagets sida, inte dverstiga sex manader f6r verk-
stilllande direktoren, respektive tolv manader for 6vriga befattningshavare. Uppségningstiden
ska vid uppséigning fran verkstillande direktérens eller 6vriga ledande befattningshavares
sida, vara sex manader. Under uppsigningstiden utgar full 16n och andra anstéllningsférman-
er, med avrikning for 16n och annan erséttning som erhalls fran annan anstéllning eller verk-
samhet som den anstillde har under uppséigningstiden. Sadan avrikning sker inte betréiffande
den verkstillande direktoren. Vid bolagets uppsigning av verkstillande direktéren utgar ett
avgangsvederlag om tolv fasta manadsloner, som inte ska reduceras till f6ljd av andra inkom-
ster den verkstillande direktoren erhaller.

Riktlinjerna omfattar ledande befattningshavare som ingér i koncernledningen i Castellum.
Styrelsen ska ha ritt att franga riktlinjerna helt eller delvis om det i ett enskilt fall finns séir-
skilda skil for det och ett avsteg dr nédvindigt for att tillgodose Castellums langsiktiga in-
tressen, inklusive dess hallbarhetsarbete.

Punkt 16

Styrelsens forslag innebir ett bemyndigande for styrelsen att, under tiden intill nésta ars-
stimma vid ett eller flera tillfdllen, besluta om nyemission av aktier motsvarande hogst tio
procent av bolagets aktiekapital med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretridesritt.
Vidare innebir forslaget att emission far ske mot kontant betalning, genom kvittning eller
apport. Vid avvikelse fran aktiefigarnas féretridesritt ska aktier emitteras pa marknads-
missiga villkor. Syftet med styrelsens forslag dr att bolaget helt eller delvis ska kunna finans-
iera eventuella framtida fastighetsinvesteringar och/eller férvirv av fastighetsbolag/-rorelse
genom att emittera aktier som likvid i samband med avtal om forvirv alternativt att anskaffa
kapital till sdidana investeringar och/eller f6rvirv.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier férutsitter att

det bitrdds av aktieigare med minst tva tredjedelar av savil de avgivna résterna som de aktier
som ir foretridda vid stimman.
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Punkt 17

Styrelsens forslag innebir ett bemyndigande for styrelsen att, under tiden intill nésta ars-
stimma, vid ett eller flera tillfdllen besluta om forvirv av hogst sa méanga egna aktier att bo-
laget efter varje férvirv innehar hogst tio procent av samtliga aktier i bolaget samt att verlata
samtliga egna aktier som bolaget innehar med avvikelse fran aktieigarnas foretridesritt.
Syftet med styrelsens forslag ir att bolaget ska kunna anpassa kapitalstrukturen till kapital-
behovet fran tid till annan for att dirmed bidra till 6kat aktiedgarvirde samt att kunna 6verlata
egna aktier som likvid eller f6r finansiering av fastighetsinvesteringar och/eller forvirv av
fastighetsbolag/-rorelse. Syftet med bemyndigandet medger inte att bolaget handlar med egna
aktier i kortsiktigt vinstsyfte.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att férvirva och 6verlata egna aktier forutsitter att det
bitrdds av aktiedigare med minst tva tredjedelar av savil de avgivna rosterna som de aktier som
ar foretrddda vid stimman.

Ovrigt

Styrelsen och den verkstillande direktoren ska, om nagon aktieigare begir det, och styrelsen
anser att det kan ske utan visentlig skada fér bolaget, limna upplysningar om férhéallanden
som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen, bolagets eller dotterforetags
ekonomiska situation och bolagets forhallande till annat koncernféretag. Begidran om sddana
upplysningar ska ldmnas skriftligen till Castellum senast tio dagar fore arsstimman d.v.s.
senast den 15 mars 2021, till adress Castellum AB, ”Arsstimma”, Box 2269, 403 14 Goteborg
eller via e-post till info@castellum.se. Upplysningarna limnas genom att de halls tillgéingliga
pa Castellums hemsida, www.castellum.se och pa Castellums huvudkontor, Ostra Hamngatan
16, Goteborg, senast fem dagar innan stimman, d.v.s. senast den 20 mars 2021. Upplysningarna
skickas dven till den aktieigare som begirt dem och uppgivit sin postadress eller e-postadress.

Behandling av personuppgifter
For information om hur dina personuppgifter behandlas se

https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal /Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Goteborg i februari 2021
CASTELLUM AB (publ)
Styrelsen
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