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Valberedningens forslag till beslut vid arsstamman 2023

Valberedningen, som bestar av Ralf Spann utsedd av Akelius Residential Property AB (publ),
Patrik Tillman utsedd av M2 Asset Management AB och M2 Capital Management AB, Helen
Fasth Gillstedt (valberedningens ordférande) utsedd av Handelsbanken Fonder, Johannes
Wingborg utsedd av Lansférsakringar Fondférvaltning AB (publ), samt styrelsens ordférande
Per Berggren, har avgett foljande férslag:

Punkt 1 — Val av ordférande vid arsstamman.

Till ordférande vid arsstamman foreslar valberedningen advokaten Wilhelm Liining,
Cederquist Advokatbyra.

Punkt 12 — Beslut om antalet styrelseledaméter samt revisorer och revisorssuppleanter.

Antalet styrelseledamoéter foreslas vara sju samt foreslas att antalet revisorer ska vara en
utan revisorssuppleant.

Punkt 13 — Beslut om arvoden till styrelseledamdéterna och till revisorn.

Arvode till styrelseledamoéterna foreslas utga enligt féljande (arvode 2022 inom parentes).

e Styrelsens ordférande: 1 110 000 kr (1 075 000 kr).

e Envar av 6vriga styrelseledaméter: 450 000 kr (440 000 kr).

e Ordféranden i People Committee: 100 000 kr (100 000 kr).

e Envar av 6vriga ledamoéter i People Committee: 75 000 kr (75 000 kr).

e Ordféranden i revisionsutskottet: 220 000 kr (220 000 kr).

e Envar av dvriga ledaméter i revisionsutskottet: 105 000 kr (105 000 kr).

e Styrelseledamot som ar anstalld i Bolaget ska inte uppbara styrelsearvode.

Arvode till revisorn foreslas utga I6pande enligt godkand rakning.

Punkt 14 — Val av styrelseledamoéter och styrelsens ordférande.

Till styrelseledamoter foreslas omval av nuvarande styrelseledaméterna Per Berggren,
Anna-Karin Celsing, Henrik Kall, Joacim Sjoberg och Leiv Synnes. Vidare foreslas nyval av
Louise Richnau och Ann-Louise Lokholm-Klasson som styrelseledamdéter.

Till styrelsens ordférande féreslas Per Berggren.

Louise Richnau ar fédd 1966 och har en civilingenjérsexamen fran KTH samt CEFA- och
CESGA-certifikat och har de senaste trettio aren arbetat inom fastighetssektorn med
investeringar, transaktioner, finansiering, etablering av nya verksamhetsomraden, samt
hallbarhetsfragor. Louise Richnau har tidigare erfarenhet fran AP-fonderna (1-3), att arbeta i
noterad miljé (Drott Riks AB) och senast med den partneragda radgivaren Nordand. Louise
Richnau har darutéver ansvarat fér uppbyggnaden av Brunswick Real Estate Capital,
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den forsta nordiska institutionella fastighetskreditfonden (idag Niam Credit) som hon
ldamnade 2019. Idag arbetar Louise Richnau i sitt eget bolag, primart med egna investeringar,
ofta i radgivande- eller i styrelseroller. Louise Richnau ar aven styrelseledamot inom

STING (Stockholm Innovation & Growth) i deras fonder, Sunna Group, m.fl.

Ann-Louise Lokholm-Klasson ar fddd 1971 och ar sedan 2018 VD fér Sweco Sverige AB.
Sweco ar det ledande konsultféretaget inom teknik och arkitektur i Europa, med fler an 6 000
experter inom samhallsutveckling i Sverige. Ann-Louise har en bakgrund som chef och
ledare pa Ericsson, och har haft flera olika ledande befattningar inom Swecokoncernen.
Bland annat har hon varit ansvarig for férvarvsintegration och darigenom lett integrationen av
flera forvarv. Hon har ocksa varit chef for anlaggning och installationstjanster i fastigheter
och besitter ddrmed kunskaper om hur digitala tjanster till fastighetsbolag kan leda till Iagre
klimatavtryck, effektivare anvandning av byggnader och Iagre férvaltningskostnader. Ann-
Louise sitter i styrelsen for Innovationsféretagen, Bemsiq och har tidigare ingatt i styrelsen
for Swedish Green Building Council under aren 2014-2019.

Ytterligare information om samtliga ledaméter som féreslas for omval och nyval finns
tillganglig pa Bolagets webbplats, www.castellum.se.

Punkt 15 — Val av revisor.

Revisionsutskottet har infor arsstdmman 2023 genomfért en upphandling av revisionsbolag
och i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, féreslas omval av Deloitte till revisor
i Castellum for tiden intill slutet av arsstamman 2024. Deloitte har meddelat att Harald Jagner
fortsatt kommer att vara huvudansvarig revisor om arsstdmman valjer Deloitte som revisor.

Punkt 16 — Beslut om antagande av uppdaterad instruktion fér valberedningen.

Valberedningen foreslar att féljande instruktion for valberedningen godkanns av arsstamman.

Instruktionen for valberedningen ska galla till dess beslut om férandring av valberedningens
instruktioner fattas av bolagsstamman.

Generellt om valberedningen

1. Enligt Svensk kod for bolagsstyrning ("Koden") skall bolag som ar noterade pa
reglerad marknad ha en valberedning som representerar bolagets aktieagare.
Valberedningen ar saledes bolagsstammans organ for beredning av
vissa tillsattningsbeslut som skall fattas av bolagsstamman.

2. Valberedningen ska enligt Koden arbeta fram férslag i nedanstaende fragor att
forelaggas arsstamman (i forekommande fall aven extra bolagsstamma) for beslut:

a) forslag till stammoordférande,

b) férslag till antal styrelseledamoter,

c) forslag till styrelseledaméter,

d) forslag till styrelseordférande,

e) forslag till styrelsearvoden férdelat mellan ordférande och 6vriga ledaméter i
styrelsen samt ersattning for kommittéarbete,

f) arvode for Bolagets revisorer,

g) val av revisorer, och
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3.

h) i forekommande fall forslag till beslut om instruktion fér valberedningen.

Mandatperioden for den utsedda valberedningen ska I6pa intill dess att ny
valberedning har tilltratt.

Ingen ersattning ska utga till valberedningens ledaméter.

Pa begaran av valberedningen ska Castellum tillhandahalla personella resurser
sasom sekreterarfunktion i valberedningen for att underlatta valberedningens arbete.
Bolaget ska aven kunna svara for skaliga kostnader, till exempel fér externa
konsulter, som av valberedningen bedéms nédvandiga for att kunna fullgéra
valberedningens uppdrag.

Valberedningens sammansattning

1.

Valberedningen ska utses genom att Bolagets styrelseordférande kontaktar de till
rostetalet fyra storsta agarregistrerade aktieagarna i den av Euroclear Sweden AB
forda aktieboken per den sista bankdagen i augusti varje ar, eller de pa annat satt
kanda stérsta aktiedgarna, och ber dem utse en ledamot vardera till valberedningen.
Vill sddan aktiedgare inte utse en ledamot, tillfragas den till rostetalet storsta
agarregistrerade, eller pa annat satt kanda, aktieagaren som star pa tur o.s.v.

En storre agare eller agargruppering ska ha ratten att utse en men inte fler ledamoter
till valberedningen. Om Bolagets styrelseordférande ar anstalld hos eller pa annat
satt inte ar oberoende i forhallande till en av de aktieagare som tillhor de aktieagare
som har ratt att utse en ledamot, ska denne aktiedgare inte ha ratt att utse en
ledamot. Bolagets styrelseordférande anses da vara utsedd av denne aktieagare.
De utsedda ledamoéterna, tillsammans med Bolagets styrelseordférande som ar
sammankallande ledamot, ska utgora valberedningen. Namnen pa valberedningens
ledamdter och namnen pa de aktieagare de utsetts av ska tillkdnnages senast sex
manader foére varje arsstamma.

Ordférande i valberedningen ska, om inte ledamdéterna enas om annat, vara den
ledamot som utsetts av den storsta aktiedgaren. Ordférande i valberedningen ska ha
utslagsrost vid lika rostetal.

En valberedningsledamot ska, innan uppdraget accepteras, noga évervaga huruvida
nagon intressekonflikt eller andra omstandigheter foreligger, som gér det olampligt att
medverka i valberedningen.

Valberedningens ledamoéter ar underkastade sekretesskyldighet rorande Castellums
angelagenheter och denna skyldighet ska pa Bolagets begaran bekraftas av
ledamoéterna genom undertecknande av ett sekretessatagande.

Andringar i valberedningens sammansittning

1.

Om tidigare an tva manader fore arsstamman en ny aktieagare till rostetalet passerar
nagon av de aktiedgare i agarforteckningen som har utsett en ledamot av
valberedningen, kan denne aktiedgare kontakta valberedningens ordférande och
begara att fa utse en ledamot av valberedningen. Om det sker ska samtidigt den
ledamot som utsetts av den till réstetalet minsta aktiedgaren lamna valberedningen.
Om tidigare an tva manader fére arsstdmman en aktiedgare som har utsett en
ledamot i valberedningen avyttrat en betydande andel av sitt aktieinnehav, sa att
denne inte langre ar en av de rostetalet fyra storsta aktiedgarna, ska denne stalla sin
plats till férfogande. Valberedningens ordférande ska da kontakta den till rostetalet
storsta aktiedgaren som inte tidigare erbjudits plats. Vill denne inte utse ledamot ska
fragan ga vidare till nasta aktieagare som star pa tur o.s.v.
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3. Aktieagare som utsett ledamot till valberedningen ager ratt att entlediga sadan
ledamot och utse ny representant som ledamot i valberedningen.

4. Forandringar i valberedningens sammansattning ska offentliggéras sa snart sadana
skett.
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Valberedningens motiverade yttrande avseende sitt forslag
till styrelse inklusive redogorelse for valberedningens
arbete

Bakgrund

Valberedningen ska fullgéra de uppgifter som féljer av Svensk kod for bolagsstyrning och, i
féorekommande fall, Iamna férslag till andringar av valberedningsinstruktionen.

Valberedningen konstituerades, i enlighet med valberedningens instruktion som antogs av
arsstamman 2021, baserat pa agarférhallandena i Castellum Aktiebolag per den

31 augusti 2022 enligt vilken de fyra storsta aktiedgarna, som sa valjer, ska utse en
representant att jamte Castellums styrelseordférande utgéra valberedningen. Styrelsens
ordférande har haft kontakt med de storsta aktiedgarna och Bolaget meddelade den

10 oktober 2022 att en valberedning inrattats och att den bestar av:

¢ Ralf Spann utsedd av Akelius Residential Property AB (publ),

e Patrik Tillman utsedd av M2 Asset Management AB och M2 Capital Management AB,
¢ Helen Fasth Gillstedt (ordférande) utsedd av Handelsbanken Fonder,

e Johannes Wingborg utsedd av Lansférsakringar Fondférvaltning AB (publ),

e samt styrelsens ordférande Per Berggren.

Aktiedgare har haft méjlighet att lamna forslag till valberedningen. Inga férslag har inkommit.
Valberedningen har behandlat samtliga de fragor som det aligger valberedningen att
behandla enligt Svensk kod for bolagsstyrning.

Redogorelse for valberedningens arbete

Valberedningen har hallit atta protokollférda sammantraden infér arsstamman 2023 och
darutover haft kontakt via telefon och e-mail. Samtliga valberedningsledamoter har noga
Overvagt huruvida det foreligger nagon intressekonflikt att acceptera uppdraget som ledamot
av Castellums valberedning. Valberedningen har fatt ta del av resultatet av den
styrelseutvardering som genomforts av ett bolag specialiserat pa styrelseutvarderingar samt
genomfort intervjuer med samtliga styrelseledaméter och samtalat med Bolagets ledning.

Revisionsutskottet har infor arsstamman 2023 genomfoért en upphandling av revisionsbolag
och valberedningen har tagit del av revisionsutskottets rekommendation betraffande val av
revisor.

Valberedningen har bland annat diskuterat och évervagt i vilken grad den nuvarande
styrelsen uppfyller de krav som kommer att stallas pa styrelsen till féljd av Castellums
verksamhet och utvecklingsskede, styrelsens storlek, vilkka kompetensomraden som ar samt
bor vara féretradda inom styrelsen, styrelsens sammansattning avseende erfarenhet, kon
och bakgrund samt successionsfragor inom styrelsen och potentiella intressekonflikter i
styrelsearbetet, arvodering av styrelseledamoéter, fragor rérande revisorsval och arvode till
revisorn samt om det finns behov av andringar i valberedningsinstruktionen. Valberedningen
har i sitt arbete beaktat att en jAmn kénsférdelning ska efterstrévas i styrelsen samt att
styrelsen i 6vrigt ska praglas av mangsidighet och bredd avseende kompetens, erfarenhet
och bakgrund.
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Valberedningen har som mangfaldspolicy tillampat regel 4.1 i Svensk kod fér bolagsstyrning
vid framtagande av sitt forslag till val av styrelseledaméter. Slutligen har valberedningen, i
syfte att Bolaget ska kunna fullgéra sina informationsskyldigheter gentemot aktieagarna,
informerat Bolaget om hur valberedningens arbete har bedrivits och om de forslag
valberedningen lamnar.

Motivering avseende foreslagen styrelse

Styrelsearbetet under det gangna aret har praglats av effekterna av stigande inflation och
rantor samt oro for refinansiering vid forfall av obligationer. Under hdsten fick Bolaget en ny
huvudagare, Akelius Property Residential AB (publ) och vid extra bolagsstamma i
december 2022 valdes Leiv Synnes, CFO vid Akelius Residential Property AB (publ) till
styrelseledamot. Genom tillskottet av Synnes har styrelsens kompetens rérande
finansierings- och kapitalstrukturfragor for fastighetsbolag samt finansiell rapportering och
transaktioner for fastighetsbolag starkts. Da Akelius Residential Property AB (publ) har
verksamhet i flera europeiska lander och i Nordamerika bidrar ocksa Leiv Synnes med ett
internationellt perspektiv i styrelsen.

Rutger Arnhult meddelade den 14 december 2022 att han lamnar rollen som VD fér
Castellum och att han inte heller staller upp fér omval sa som styrelseledamot. Rutger
Arnhult har sedermera aven arbetsbefriats som VD och den 6 februari 2023 meddelande
Rutger Arnhult att han Iamnar Castellums styrelse med omedelbar verkan. Styrelseledamot
Joacim Sjoberg har av styrelsen utsetts till tf. VD. Anna Kinberg Batra meddelade den

3 februari 2023 att hon omedelbart Iamnar sin plats i Castellums styrelse pa grund av sitt nya
uppdrag som landshdvding i Stockholm.

Valberedningen har sokt en styrelsekandidat med erfarenhet av att skapa aktiedgarvarde,
som besitter en stark fastighetskompetens, har erfarenhet fran transaktioner inom
fastighetssektorn och som dessutom har god forstaelse for hallbarhetsfragor. Mot bakgrund
av detta foreslar valberedningen nyval av Louise Richnau. Valberedningen vill att Castellum
ska fa forutsattningar att fortsatta leda utvecklingen inom hallbarhet. Integrationen av
Kungsledens fastigheter, verksamhet och organisation bedéms ocksa vara viktig for att
Castellum aven fortsattningsvis ska ha ndjda hyresgaster, personal och uppvisa god
I6nsamhet. Digitalisering ar ett omrade som ar av vikt for att skapa ett mer attraktivt
erbjudande for hyresgaster och for att 6ka Ibnsamheten. Detta ar strategiskt viktiga omraden
for Castellum och mot bakgrund av detta féreslar valberedningen aven nyval av Ann-Louise
Lékholm-Klasson.

Louise Richnau ar fédd 1966 och har en civilingenjérsexamen fran KTH samt CEFA- och
CESGA-certifikat och har de senaste trettio aren arbetat inom fastighetssektorn med
investeringar, transaktioner, finansiering, etablering av nya verksamhetsomraden, samt
hallbarhetsfragor. Louise Richnau har tidigare erfarenhet fran AP-fonderna (1-3), att arbeta i
noterad miljé (Drott Riks AB) och senast med den partneragda radgivaren Nordand. Louise
Richnau har darutéver ansvarat for uppbyggnaden av Brunswick Real Estate Capital,

den forsta nordiska institutionella fastighetskreditfonden (idag Niam Credit) som hon
ldmnade 2019. Idag arbetar Louise Richnau i sitt eget bolag, primart med egna investeringar,
ofta i radgivande- eller i styrelseroller. Louise Richnau ar aven styrelseledamot inom

STING (Stockholm Innovation & Growth) i deras fonder, Sunna Group, m.fl.
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Ann-Louise Lokholm-Klasson ar fédd 1971 och ar sedan 2018 VD fér Sweco Sverige AB.
Sweco ar det ledande konsultféretaget inom teknik och arkitektur i Europa, med fler an 6 000
experter inom samhallsutveckling i Sverige. Ann-Louise har en bakgrund som chef och
ledare pa Ericsson, och har haft flera olika ledande befattningar inom Swecokoncernen.
Bland annat har hon varit ansvarig for férvarvsintegration och darigenom lett integrationen av
flera forvarv. Hon har ocksa varit chef for anlaggning och installationstjanster i fastigheter
och besitter darmed kunskaper om hur digitala tjanster till fastighetsbolag kan leda till Iagre
klimatavtryck, effektivare anvandning av byggnader och lagre férvaltningskostnader. Ann-
Louise sitter i styrelsen for Innovationsféretagen, Bemsiq och har tidigare ingatt i styrelsen
for Swedish Green Building Council under aren 2014-2019.

Valberedningen foreslar utéver nyval av Louise Richnau och Ann-Louise Lokholm-Klasson
som styrelseledamoter omval av, Per Berggren (ordférande), Anna-Karin Celsing, Henrik
Kall, Joacim Sjoberg och Leiv Synnes. Valberedningens férslag innebar att andelen kvinnor i
styrelsen okar fran 20 procent (fran 29 procent baserat pa styrelsens sammansattning fore
Rutger Arnhults och Anna Kinberg Batras respektive avgangar fran styrelsen) till 43 procent.

Ytterligare information om samtliga ledaméter som féreslas for omval och nyval finns
tillganglig pa Bolagets webbplats, www.castellum.se.

Valberedningen anser att de foreslagna styrelseledaméterna bildar en styrelse som har en
andamalsenlig sammansattning som praglas av den mangsidighet och bredd av kompetens,
erfarenhet och bakgrund som erfordras med hansyn till Castellums verksamhet,
utvecklingsskede och forhallanden i dvrigt.

Oberoende i forhallande till Oberoende i forhallande till
Bolaget och ledningen stérre aktieagare

Per Berggren (ordférande) Ja Ja

Anna-Karin Celsing Ja Ja

Leiv Synnes Ja Nej

Joacim Sjoberg Nej Ja

Henrik Kall Ja Ja

Louise Richnau Ja Ja

Ann-Louise Lokholm- Ja Ja

Klasson
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Bedomning av foreslagna arvoden till styrelseledamoter

Valberedningen vill att arvodet till styrelsen ska vara konkurrenskraftigt for att attrahera och
behalla ledamdter med ratt kompetens och erfarenheter och att arvodet star i proportion till
det ansvar och den arbetsinsats som rollen kraver.

Valberedningen beddmer att arvodet, i jamférelse med andra ledande fastighetsbolag, ar
konkurrenskraftigt. Samtidigt har styrelsearbetet varit mycket omfattande och ledaméterna
har lagt ned mycket tid och kraft i styrelsearbetet vilket motiverar en viss hdjning av arvodet.
Forslaget innebar en hojning till ordféranden pa cirka 3,2 procent och till ledaméterna om
cirka 2,3 procent. Utskottsarvoden foreslas inte hojas. Ledamot Joacim Sjéberg kommer
under den tid han verkar som tf. VD att fa sitt styrelsearvode justerat pro rata.

Stockholm, februari 2023
Valberedningen i Castellum Aktiebolag



